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Na temelju ¢lanka 51. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine®,
broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13,
38/13, 1/15, 138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19 1 98/19) i
¢lanaka 8. i 13. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (,,Narodne novine“, broj 78/17 i 89/19), Komisija za provedbu javnog natjeCaja
objavljuje

REZULTATE PRVE FAZE TESTIRANJA

vezan uz raspisani Javni natje¢aj objavljen u ,,Narodnim novinama®, broj 156/22 od 30.
prosinca 2022. godine, na internet stranici Ministarstva pravosuda i uprave i Ministarstva
gospodarstva i odrZivog razvoja, za prijam u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme na radna
mjesta:

118. Strucni suradnik - vjezbenik — 1 izvrsitelj/ica, Odjel za poduzetnicke zone, Sluzba za
poduzetnic¢ku infrastrukturu, Sektor za potpore i poduzetni¢ku infrastrukturu, Uprava za
internacionalizaciju

216. Strucni suradnik - vjezZbenik — 1 izvrsitelj/ica, Odjel za tehni¢ko zakonodavstvo i odrzivi
razvoj, Sluzba za tehni¢ko zakonodavstvo, odrzivi razvoj i offset, Sektor za industrijsku
politiku, Uprava za industriju, poduzetni$tvo i obrt
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POPIS KANDIDATA KOJI SU PRISTUPILI PRVOJ FAZI TESTIRANJA

ZADOVOLJILI U PRVOJ FAZI TESTIRANJA

1 FI 118 1997. 9
2 FD 118 1997. 8
3 BI 118 1987. 1
4 VT 118 1999. 7
5 KD 118 1992. 7
6 NT 118 1997. 6,5
7 SKU 118 1990. 6,5
8 bsS 118 1998. 6
9 JF 118 1994. 6
10 PH 118 1997. 6
11 MSN 118 1987. 5
12 FI 216 1997. 8
13 NT 216 1997. 8
14 SM 216 1996. 8
15 PH 216 1997. 6
16 bS 216 1998. 5
17 FD 216 1997. 5
POPIS KANDIDATA KOJI SU PRISTUPILI PRVOJ FAZI TESTIRANJA
NISU ZADOVOLJILI U PRVOJ FAZI TESTIRANJA

1 HIJ-A 118 1981. 3

2 SM 118 1996. 3

3 JF 216 1994. 4,5
4 MI 216 1997. 4,5
5 VT 216 1999. 4,5
6 KD 216 1992. 4
7 HJ-A 216 1981. 3




U drugu fazu testiranja u postupku Javnog natjecaja koja ¢e se sastojati od pisane
provjere znanja engleskog jezika i znanja rada na raunalu, uputiti ¢e se svi kandidati/kinje
koji/e su zadovoljili u prvoj fazi testiranja. Smatra se da je kandidat/kinja zadovoljio/la na
provedenoj provjeri ako je za svaki dio provedene provjere dobio/la najmanje 5 bodova.
Kandidat/kinja koji/a ne zadovolji na provedenoj provijeri, odnosno dijelu provedene provjere,
ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.

Kandidati/kinje koji/e pristupaju testiranju duzni/e su sa sobom ponijeti osobnu
iskaznicu, radi identifikacije.

Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testiranju, smatrat ¢e se da je povukao/la prijavu
na Javni natjecaj.

O datumu i vremenu odrZavanja druge faze testiranja kandidati/kinje ¢e biti naknadno
obavijeSteni putem internet stranice Ministarstva gospodarstva i odrzivog razvoja.

Na razgovor (intervju) pozvat ¢ée se kandidati/kinje koji ostvare ukupno najvise bodova
u prvoj i drugoj fazi testiranja, i to 10 kandidata/kinja za svako radno mjesto. Ako u drugoj fazi
testiranja zadovolji manje od 10 kandidata/kinja, na intervju ¢e se pozvati svi/e kandidati/kinje
koji/e zadovolje u drugoj fazi testiranja. Svi/e kandidati/kinje koji dijele 10. mjesto nakon
provedenog testiranja u prvoj i drugoj fazi pozvat ¢e se na intervju (o datumu i vremenu
odrzavanja kojeg ¢e biti naknadno obavijesteni nakon provedbe druge faze testiranja).

Intervju ée provoditi Komisija za provedbu Javnog natje¢aja koju je imenovao ministar
gospodarstva i odrZivog razvoja. Komisija ¢e u razgovoru sa kandidatima/kinjama utvrditi
znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/kinja za rad
u drzavnoj slurbi te rezultate ostvarene u njihovu dosada$njem radu. Rezultati intervjua
vrednuju se bodovima od 0 do 10, a smatrat ée se da je kandidat/kinja zadovoljio/la na intervjuu
ako dobije najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua Komisija ¢e utvrditi rang-listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na intervjuu te istu dostaviti ministru gospodarstva i odrZivog razvoja
zajedno sa izvje$¢em o provedenom postupku.

Komisija za provedbu Javnog natjecaja



